Перечень документов,

необходимых для проведения специальной оценки условий труда
1. Штатное расписание предприятия (организации), либо выписку из штатного расписания по аттестуемым рабочим местам с указанием структурных подразделений. В штатном расписании  указать количество и пол работников (из них женщин, мужчин, лиц моложе 18 лет). 

2. СНИЛС работников, заявленных на СОУТ. 

3. Приказ по предприятию о создании комиссии для целей проведения специальной оценки условий труда (СОУТ) с указанием председателя и членов комиссии (нечетное число).
4. График (сменность) работы работников с указанием регламентированных перерывов (количество, продолжительность). Правила внутреннего распорядка, либо приказ по предприятию.
5. Перечень эксплуатируемого на рабочем месте оборудования (с указанием марки (типа) оборудования, его заводского и (или) инвентарного номера), приспособлений, инструментов, используемых материалов и сырья, применяемых на рабочих местах.
6. Перечень работников с указанием доплат к тарифной ставке. (Предоставить копию документа, являющегося основанием для назначения доплат).
7. Перечень работников, которым предусмотрена выдача молока. (Предоставить копию документа (приказа), являющегося основанием для выдачи молока).
8. Перечень работников, для которых предусмотрено льготное пенсионное обеспечение. (Предоставить копию документа, являющегося основанием для назначения льготной пенсии).
9. Перечень работников, которым предоставляются дополнительные дни к отпуску. (Предоставить копию документа, являющегося основанием для предоставления дополнительных дней к отпуску).
10. Перечень работников, у которых предусмотрен сокращенный рабочий день.
11. Перечень работников, для которых предусмотрено проведение периодических медицинских осмотров. 
12. Перечень выдаваемых СИЗ (средств индивидуальной защиты по рабочим местам) и смывающих веществ (мыло, крема). Копии личных карточек обеспечения работников СИЗ и смывающими веществами. 

13. Копии сертификатов соответствия на все выданные средства индивидуальной защиты и смывающие вещества. 

14. Перечень работников, которым предусмотрена выдача мыла. Приказ либо другое основание на выдачу мыла. 

